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Fort- und
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Ziele der Weiterbildung
Weiterbildung zum/zur staatlich
anerkannten Praxisanleiter/in

Mit dieser Weiterbildung wollen wir Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter befahigen, die Aufgaben der Praxisanleitung
im beruflichen Alltag zu Ubernehmen. Der Schwerpunkt
dieser Weiterbildung zum/zur Praxisanleiter/in liegt in der
Vermittlung von berufspadagogischen und lernpsycholo-
gischen Aspekten, um eine geplante und zielorientierte
Anleitung strukturiert durchzufiihren. Die Weiterbildung
erfillt die Anforderungen an die Praxisanleiterqualifikation
der Weiterbildungsverordnung fiir Gesundheitsfachberufe
(SachsGfbWBG). Die Zielgruppe fir diese Weiterbildung
sind die Angehdérigen der Gesundheitsfachberufe mit min-
destens einjahriger Berufserfahrung in dem Bereich, in
dem die Praxisanleitung angestrebt ist.

Weiterbildungsinhalte

e Ein professionelles Berufsverstandnis als
Praxisanleiter/in entwickeln

e Beziehungen individuell wahrnehmen und gestalten

¢ Die praktische Ausbildung planen und Anleitungs-
situationen vorbereiten, durchfiihren, evaluieren und
Qualitat sichern

e Priifen und Bewerten

e | ernortkooperation mitgestalten

¢ Achtsam sein und verantwortungsvoll handeln

Kursverlauf

Der Kurs umfasst 300 Stunden, die sich wie folgt aufteilen:
Theorie: mind. 300 Stunden

Hospitation: inklusive 24 Stunden

Selbststudium:  max. 50 Stunden

Die Weiterbildung umfasst insgesamt 6 Module, die je-
weils mit einer Leistungsiberpriifung abschlieBen. Wéh-
rend der Weiterbildung missen mindestens 24 Stunden
Hospitation bei einem/r berufserfahrenen Praxisanleiter/in
erbracht werden.

Kursteilnehmer/-innen: mind. 15 Personen

Terminplan
Die Weiterbildung ist als Blockunterricht konzipiert:

Kurszeitraum

Block I:  23.10.-27.10.2023
Block Il:  06.11.-10.11.2023
Block Ill:  04.12.-08.12.2023
Block IV:  15.01.-19.01.2024
Block V:  26.02.-08.03.2024
Block VI:  08.04.-12.04.2024
Block VII: 27.05.-29.05.2024

Zeugnisausgabe in 06/2024

Kosten der Weiterbildung

Die Teilnahmegeblihr betragt 1.945 € (inkl. MwSt.)
und 1.585 € (inkl. MwSt.) fir Sana-Mitarbeiter/innen.
Die Rechnung wird nach Kursbeginn durch die
Sana Kliniken Leipziger Land GmbH gestellt. Eine
Vereinbarung Utber eine Ratenzahlung ist nach Ab-
sprache moglich.

Kosten der berufspadago-
gischen Pflichtfortbildungen

Es werden pro Fortbildung und Teilnehmer/in

130 € (inkl. MwSt.) und 115 € (inkl. MwSt.) fir Sana-
Mitarbeiter/innen berechnet.

Berufspadagogische
Fortbildungen flir Praxis-

anleiter/innen*
Pflichtfortbildungen Praxisanleitung m
Kinasthetik in den Berufsalltag integrieren 18.01.24
Pflegeplanung anhand von Fallbeispielen 01.02.24

Immer wieder neu — Der 1. Tag von Azubis im

Einsatzbereich 06.02.24

Erarbeitung von Lehrmaterial zur Praxisanleitung 13.02.24

Brennpunkt Arbeitsschutz im Gesundheits-
wesen — Mit Arbeitssicherheit Gefahren und 06.03.24
Krankheiten vorbeugen

Evidence based Nursing 26.03.24
Update zur Pflegeausbildung 07.05.24
Kinasthetik in den Berufsalltag integrieren 13.06.24
Pflegeplanung anhand von Fallbeispielen 20.08.24
Update zur Pflegeausbildung 10.09.24

Aktuelle Forschungsergebnisse in der Praxis

17.09.24
anwenden

Erarbeitung von Lehrmaterial zur Praxisanleitung ~ 01.10.24
Evidence based Nursing 15.10.24

Vom Praxisanleiter zum Geschichtenerzéhler:
Durch Story Telling gemeinsam Konflikte und 22.10.24
Lernbarrieren Uberwinden

Brennpunkt Arbeitsschutz im Gesundheits-
wesen — Mit Arbeitssicherheit Gefahren und 30.10.24
Krankheiten vorbeugen

Vom Praxisanleiter zum Geschichtenerzéhler:
Durch Story Telling gemeinsam Konflikte und 05.12.24
Lernbarrieren Gberwinden

Immer wieder neu — Der 1. Tag von Azubis

im Einsatzbereich 10.12.24

Aktuelle Forschungsergebnisse in der Praxis

12.12.24
anwenden

* im Rahmen der gesetzlichen Vorgaben miissen mindestens 24 Stunden

berufspadagogische Pflichtfortbildungen fiir Praxisanleitende im Jahr erbracht
werden, dies entsprechen mindestens drei Pflichtfortbildungen/Jahr





